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SC Johnson se encuentra en su 26.° afo
de presentacion de informes publicos
sobre avances de sostenibilidad de Ia
empresa. Este informe 2017 abarca

las actividades realizadas desde julio

de 2016, a menos que se especifique

lo contrario. Las preguntas acerca de
este informe deben dirigirse a Kelly M.
Semrau, vicepresidenta sénior de Asuntos
Corporativos Globales, Comunicacion

y Sostenibilidad, al 262-260-2440.
También puede conectarse con nosotros
en linea: twittercom/SCJohnson o
facebook.com/SCJohnson.



Decisiones informadas

Carta del director gjecutivo y presidente del consejo administrativo

Se ha dicho que lo que nos define a todos son
nuestras decisiones. Como empresa familiar, esta
responsabilidad es la prioridad en cada decision que
tomamos.

Después de todo, no simplemente les pedimos a las
personas que usen nuestros productos. Ponemos
nuestro nombre familiar en cada uno de ellos.
Queremos que la gente sepa como respaldamos
firmemente las decisiones que vayan a tomar.

Durante més de 100 afios, hemos sido pioneros

en nuestras industrias, liderando en nuestras
comunidades e invirtiendo en los mejores
conocimientos cientificos para ayudarnos a ir méas alla
de lo reglamentado y hacer lo que es correcto.

Ya sea evadiendo los clorofluorocarbonos (CFC) en

la década de 1970, eliminando progresivamente las
metilsiloxanos volétiles (VMS) recientemente, o los
muchos logros entre cada intervalo, hemos tomado
decisiones continuamente sobre la base de un intenso
escrutinio de los ingredientes y los mejores y méas
recientes datos disponibles para guiarnos.

Lo que mas nos importa: La confianza que ha
depositado en nuestra empresa y nuestros productos,
y huestro compromiso para estar a la altura de esa

confianza, todos los dias.

Pero a pesar de que estamos orgullosos de las
decisiones que tomamos, lo que importa aun mas son
sus decisiones. Los productos que usa. Los consejos
que sigue. Los conocimientos cientificos en los que
confia.

Por esta razon, este afio estamos compartiendo
publicamente, con mas detalle que nunca, como
funciona nuestro programa Greenlist™ de seleccion de
ingredientes.

MAYOR TRANSPARENCIA SOBRE
GREENLIST™

Greenlist™ es un programa basado en conocimientos
cientificos, y revisado por expertos, de SC Johnson
que evalla el impacto en la salud humanay el
medioambiente de todos los ingredientes que usamos.
Formalizado por primera vez en 2001, continda
creciendo y mejorando, y ahora tiene mas de 20 afios
de experiencia y desarrollo.

La mercadotecnia puede manipular, las empresas
pueden dar una falsa imagen de responsabilidad

para con el medioambiente, pero los conocimientos
cientificos esclarecen el impacto de los ingredientes,
como estos impactos pueden ser moderados y
cuando la mejor decision es no usar nada en absoluto.

Nuestro programa Greenlist™ nos ayuda a revisar una
enorme cantidad de datos de nuestros proveedores y
de fuentes como TOXNET del gobierno de los Estados
Unidos y la Agencia Europea de Productos Quimicos.
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Observamos factores como la carcinogenicidad,
toxicidad humana y ambiental, biodegradabilidad y
alergenicidad. Y con esta informacion, determinamos
coémo hacer que nuestros productos sean efectivos
y Seguros.

Estamos compartiendo el programa Greenlist™ para
mostrar el cuidado que ponemos en la fabricacion

de todos nuestros productos, como Glade®, Mr
Muscle®y OFF!®. Y para aquellos que desean estar
informados sobre los productos mismos, nuestro sitio
WhatsInsideSCJohnson.com proporciona una lista
detallada de los ingredientes de cada producto y un
diccionario de ingredientes para responder preguntas.

MAYOR SOPORTE PARA LAS
DECISIONES INFORMADAS

Esto es lo que entendemos por decisiones
informadas. En un mundo de rumores por Internet,
lavado de imagen verde e incluso productos
vergonzosos, estamos tratando de hacer todo o
posible para dar una perspectiva imparcial, basada
en los conocimientos cientificos, de los productos
que fabricamos y los cuidados que tomamos

para fabricarlos.
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Se ha dicho que lo que nos define a todos son nuestras
decisiones. Como empresa familiar, esta responsabilidad es la
prioridad en cada decision que tomamos.

Para ellos, hemos dedicado la mayor parte de este
informe de sostenibilidad a los detalles de nuestro
programa Greenlist™, con el objetivo de echar un
vistazo riguroso y detallado de nuestros criterios,
procesos y principios.

Pero el informe también ofrece actualizaciones

sobre otros esfuerzos en curso de la empresa a
medida que continuamos trabajando para proteger el
medioambiente y mejorar las condiciones de vida para
las familias de todo el mundo. Para nosotros, estas
actualizaciones forman parte de mantener informados
a nuestros clientes e interesados. Son testimonio

de nuestro compromiso para actuar segun nuestras
creencias e informar sobre nuestros progresos.

Entre otros logros el afio pasado, hemos logrado

el estado de cero desechos de manufactura para
basureros en mas del 65 por ciento de nuestras
plantas de manufactura, aumentado el uso de energia
renovable global al 35 por ciento, excedido nuestro
compromiso de donar USD 15 millones para combatir
las enfermedades transmitidas por mosquitos

y lanzado un programa lider en el sector para la
divulgacion de alérgenos para la piel.

MAS INFORMACION SOBRE LO QUE
MAS NOS IMPORTA

Sé que hablo en nombre de los 13.000 empleados de
SC Johnson cuando digo que nos tomamos en serio
todas estas decisiones y estamos orgullosos de los
conocimientos cientificos que las respaldan.

Tomar decisiones informadas, y ser transparente para
que los otros también puedan serlo, es mas que un
buen negocio. Es nuestra responsabilidad como una
empresa familiar. Ademas, es nuestro reconocimiento
de lo que méas nos importa: La confianza que ha
depositado en nuestra empresa y nuestros productos,
y nuestro compromiso para estar a la altura de esa
confianza, todos los dias.

Para nosotros, no hay nada més importante.

o 7&) }\MSM

H. Fisk Johnson, director ejecutivo y presidente del consejo
administrativo



La conflanza de una tradicion de transparencia

Las personas esperan que empresas como SC Johnson digan la verdad
cuando se les pregunta acerca de sus productos. Para nosotros, la
honestidad va aun mas alla: elegir de forma proactiva ser transparente, para
ayudar a las personas a entender toda la historia.

Tal como lo explica Kelly M. Semrau, vicepresidenta
sénior de Asuntos Corporativos Globales,
Comunicacion y Sostenibilidad, SC Johnson continda
su viaje hacia ser cada vez mas transparente.

¢{COMO UNA EMPRESA GENERA
CONFIANZA?

Hoy en dia, la confianza es muy escasa. Segun el
Baroémetro de Confianza Edelman 2018, menos de
la mitad de la poblacion en general confia en que los
negocios, el gobierno, los medios de comunicacion
y las organizaciones no gubernamentales hacen o
correcto. Y, parece estar empeorando.

En SC Johnson, creemos que la confianza hay que
ganarsela y pensamos que ganarla depende de varios
aspectos. En primer lugar, nuestros productos deben
funcionar como se prometio, en todo momento, y
hacerlo de forma segura. En segundo lugar, debemos
demostrar como creamos un excelente lugar de trabajo
seguro para el personal de SC Johnson, y tenemos
cuidado de proteger el medioambiente y mejorar las
comunidades en las que trabajamos. En tercer lugar, la
transparencia. Debemos ser transparentes con lo bueno
y malo: transparentes sobre nuestros ingredientes,
nuestros problemas ambientales, nuestra cadena de
suministro e incluso los errores que cometemos. Y,

en cuarto lugar, operar con un alto nivel de integridad,

que es un valor importante y duradero en SC Johnson.
Esto significa actuar de manera ética, haciendo lo
correcto y ser honestos con nuestros consumidores e
interesados. Por esta razén, estamos comprometidos
con la transparencia y la divulgacion de los detalles sobre
nuestros ingredientes y los conocimientos cientificos
que aplicamos al seleccionarlos.

Estos valores han sido parte del ADN de nuestra
empresa por mucho tiempo, y siguen guiandonos en
todo lo que hacemos actualmente.

(CUALES SON LOS MAYORES
OBSTACULOS PARA CONFIAR?

Uno de ellos, quiza el mas importante, es la desconfianza
inherente del publico de las sustancias quimicas.
Algunos de esto ciertamente surgen de los errores
cometidos por las empresas que utilizan sustancias
quimicas en forma inadecuada. La informacion confusa
también es un problema. Por ejemplo, a pesar de

las afirmaciones de que algo que se encuentra en la
naturaleza es mas seguro, eso no es necesariamente
cierto. La naturaleza esté llena de compuestos que
pueden ser toxicos. Y también existe la idea de que siun
compuesto quimico es irreconocible o impronunciable,
debe evitarse. Pero sustancias quimicas como esas se
pueden encontrar en los limones, el aceite de rosas y
muchas otras cosas en la naturaleza.

¢{COMO SE PUEDE ENFRENTAR LA
DESCONFIANZA EN LAS SUSTANCIAS
QUIMICAS?

Comienza con ser abiertos con respecto a los
ingredientes que elegimos, como los utilizamos y los
conocimientos cientificos que respaldan nuestras
decisiones. También significa tomar parte en un
debate honesto y enfrentar mitos y desinformacion,
como aquellos relacionados a los ingredientes
naturales frente a los ingredientes sintéticos.

Nuestro programa Greenlist™ también nos ayuda a
buscar de manera continua los mejores ingredientes.
Y, continuamos sobrepasando los limites de

nuestro programa de divulgacion para proporcionar
transparencia y ayudar a los consumidores. En 2017,
por ejemplo, divulgamos 368 alérgenos de la piel que
pueden existir en nuestros productos. No estabamos
obligados a hacerlo; pero quisimos. Ademas,
divulgamos los alérgenos de la piel hasta el 0,01 por
ciento, aunque la mayoria de los expertos estan de
acuerdo en gque un nivel tan bajo no es probable que
cause una reaccion en productos que se enjuagan.

En lugar de limitarnos a hacer lo que teniamos,
hacemos lo que creemos que deberiamosy eso crea
transparencia para los consumidores y construye una
relacion de confianza con ellos.
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Explicacion de nuestro programa Greenlist™

Desde 2001, el programa Greenlist™ de SC Johnson ha guiado el

desarrollo de productos de la empresa. El objetivo es simple: mejorar

continuamente nuestros productos, eligiendo los ingredientes que
protegen mejor la salud humana y el medioambiente.

Con los consumidores interesados mas que nunca por saber

qué hay dentro de los productos que utilizan, compartimos los
detalles especificos de como seleccionamos los ingredientes que
entran en nuestros productos. Esto es mas detalles que cualquier
otra empresa en nuestra industria ofrece. Como nuestro director
gjecutivo y presidente del consejo administrativo Fisk Johnson
explico: “Esperamos que otros sigan nuestro ejemplo y compartan
su propio método cientifico. Mas transparencia simplemente eleva
los estandares para todos".

En las siguientes paginas, puede ver los conocimientos cientificos
y los cuidados destinados para elegir los ingredientes en los
productos de SC Johnson como Glade®, Pledge® Mr Muscle®

y OFF!®.

El programa Greenlist™ va mucho mas allé de lo exigido por la ley.
Ademas, es una inversion considerable dedicar tiempo y recursos
a cada una de las decisiones de ingredientes. Pero es nuestro
compromiso con las familias que utilizan nuestros productos:

Siempre tomaremos las decisiones mas informadas que podamos,

ya que trabajamos continuamente para que nuestros productos
sean los mas seguros y ecoldgicamente responsables posibles.

* COMIENZA CON LOS DATOS (pagina 6).
El programa Greenlist™ se fundamenta mediante un esfuerzo
riguroso y continuo por recopilar los mejores datos sobre los

ingredientes y sus impactos. Esto incluye revisar la informacion
del proveedory llenar cualquier brecha con otros datos
cientificamente rigurosos y publicamente disponibles de fuentes
como TOXNET de los Institutos Nacionales de la Salud de los
Estados Unidos y la base de datos de la Agencia Europea de
Productos Quimicos.

DEFINICION DE NORMAS PARA LA SEGURIDAD (pagina 7).

A una exposicion suficientemente alta, cualquier ingrediente,
incluso el agua, puede ser peligroso. Y a una exposicion
suficientemente baja, todo es seguro. La clave es identificar

el nivel en el que un ingrediente puede utilizarse de forma
segura. Nuestra evaluacion de peligros proporciona un punto

de partida. Silos conocimientos cientificos indican un peligro
potencial, evaluamos el riesgo basandonos en como se usara un
producto, quién estara expuesto al producto, a qué cantidad, por
cuanto tiempo y con qué frecuencia. Observamos los mayores
escenarios de exposicion posibles, como un margen adicional
para establecer una norma “super segura’.

CUATRO PASOS PARA MEJORAR (paginas 8a 17)

Basados en datos y nuestras normas de seguridad, sometimos
cada ingrediente a una evaluacion de cuatro pasos que combina
la evaluacion de peligros y riesgos. Los pasos examinan cada
ingrediente con relacién a: 1) peligros crénicos para la salud
humana 2) peligros ambientales a largo plazo 3) riesgos agudos
para la salud humanay el medioambiente y 4) otros posibles
efectos como reacciones alérgicas. Las evaluaciones de riesgos
Se activan para cualquier ingrediente que no pasa los criterios de
peligro. Los resultados guian nuestro desarrollo de productos.
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Comienza con los datos

Cada parte del programa Greenlist™ se basa en los mejores datos cientificos

El programa Greenlist™ se

: Los datos Datos existentes de fuentes tales como
fundamenta mediante esfuerzo . Lo .
; y i proporcionados las siguientes:
rigur ntin rr ilar
guroso y continuo por recop oor los . o B _ .
los mejores datos sobre los |NFORMAC|ON ECHA: informacién sobre sustancias quimicas
) : . roveedores en de la Agencia Europea de Productos Quimicos
ingredientes y sus impactos Euestros DEL PROVEEDOR . DATOS 9 P ‘ ,
potenciales en la salud humana , . PUBLICAMENTE TOXNET: base de datos sobre toxicologia,
cuestionarios de DISPONIBLES sustancias quimicas peligrosas, salud ambiental

y el medioambiente. Esto
incluye revisar la informacion
del proveedory llenar cualquier
brecha con otros datos
cientificamente rigurosos y
publicamente disponibles.

y emisiones toxicas de los Institutos Nacionales
de la Salud de los Estados Unidos

materias primas
ylo la hoja de
datos de
seguridad.
Verificamos estos
datos frente a los

Portal eChem: datos de propiedades de
sustancias quimicas de la Organizacion para la
Cooperaciény el Desarrollo Econémico

CA Prop 65: lista de sustancias quimicas de la

Cada ingrediente es evaluado proporcionados Propuesta 65 de California que se sabe que

en relacion a cada uno de los por otros causan céncer, defectos de nacimiento u otros
dafios reproductivos

criterios de la evaluacién de proveedores. P

INCHEM: sitio del Programa Internacional de

cuatro pasos (vea las paginas 8 ) . .
Seguridad de las Sustancias Quimicas para

al7). |-.a evaluacion de peligros EVALUAC|6N obtener informacién sobre seguridad quimica de
es realizada por un grupo ClENTiFlCA DE organizaciones intergubernamentales

de expertos externos que. ) DATOS ToxCast/EDSP 21: Programa de Deteccion de
proporcionan una evaluacion RECOPILADOS Alteraciones Endocrinas de la Agencia de

cientifica objetiva de cada
ingrediente.

Proteccion Ambiental de los Estados Unidos

Todo esto se considera a medida

que desarrollamos nuevos Nuestra evaluacion de los datos recopilados toma en cuenta lo siguiente:
productos o mejoramos los i o i . ) )
) . . Importancia de Confiabilidad y Estimaciones Estimaciones basadas en las
existentes. Ademas, realizamos i . L. . " L.
. o las pruebas aplicabilidad predictivas propiedades fisicoquimicas,

continuamente actualizaciones ) ) L, .
a medida que nuevos basada en los de los datos disponibles extrapolacion del material

o S datos disponibles (p. €j., puntuacion Klimisch) suplente y/o modelado de
conocimientos cientificos se .

; ) estructura-actividad

encuentran disponibles.
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Definicion de normas para la seguridad

SC Johnson va mas alla de las normas comunes a “super seguras'.

Cualquier ingrediente potencial en la Tierra, incluidos
el oxigeno y el agua, puede ser téxico en una
cantidad lo suficientemente alta. Por lo tanto, todos
los ingredientes de un producto de SC Johnson
deben ser evaluados para determinar cuanto es
seguro y cuanto no. Por supuesto, existen normas
de la industria en materia de seguridad. Pero en

SC Johnson, llegamos mas lejos.

Comenzamos con una evaluacion de peligros
utilizando la informacion de nuestra recopilacion
continua de datos. Cuando hay un peligro potencial,
evaluamos el ingrediente para determinar a qué
concentracion podria ser utilizado, en todo caso, sin
efectos adversos conocidos para la salud humana o el
medioambiente. Ese es el nivel seguro.

Luego, realizamos una evaluacion adicional centrada
en la exposicion. Los cientificos de SC Johnson

IDENTIFICACION

DE PELIGROS

Utilizando los criterios de Greenlist™, Utilizando las fuentes de datos de

Greenlist™ (de proveedores y datos

disponibles publicamente),

determina qué cantidad del

seres humanos o el medioambiente?  ingrediente puede ser utilizada sin
ningun tipo de efecto.

determina si existen peligros que
deben ser evaluados, p. €j., ¢se trata
de un ingrediente toxico para los

DETERMINACION EXPOSICION/
DE LA RESPUESTA CALCULO DE USO

Para el producto especifico en Utilizando la informacion
el que elingrediente se utilizard,  obtenida en los pasos anteriores

analizan como un producto esté destinado a utilizarse
y como podria ser utilizado por los consumidores.
Consideramos el mayor uso probable, y vamos mas
alla de eso, en la seleccién de qué ingredientes
usaremosy a qué nivel.

A modo de ejemplo, para un producto de limpieza mas
propenso de usarse una vez a la semana, adoptamos
mas medidas. Revisamos cual puede ser el nivel de
exposicion para un ingrediente, suponiendo que no

se utiliza solo una vez, sino muchas mas veces en

un dia. También consideramos la variedad de formas
en las que los consumidores pueden utilizar o entrar
en contacto con un producto, como un producto de
limpieza de vidrio utilizado en el mostrador de la cocina
para preparar comida. Tomamos en cuenta todos
estos escenarios de uso, y los multiplicaremos cada
vez mas para crear un factor de seguridad incluso
mayor y mas conservador.

¢quién estara expuesto al
producto?, ;a qué cantidad?,
¢con qué frecuencia? y ¢por

cuanto tiempo? ingrediente?

de la evaluacion, ¢se puede
hacer que el producto sea
seguro para utilizar con ese

En cada escenario, nuestra meta es determinar el nivel
conservador “sUper seguro”. Entonces, se convierte en
la concentracién permitida para que los cientificos de
SC Johnson continten el desarrollo de productos.

EVALUAR EL PELIGRO EVALUAR LA EXPOSICION APLICAR AL DESARROLLO
. DE PRODUCTOS
DETERMINACION -
DE ACEPTABILIDAD Conbase en la e_valuamon completada, _
hemos establecido la mayor concentracion

del ingrediente que se permite en el
producto. Esta informacion es utilizada
entonces por los cientificos de SC Johnson
para el desarrollo de nuevos productos y la
mejora de los productos existentes.
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Cuatro pasos para mejorar

Con su evaluacion de peligros y riesgos de cuatro pasos, el programa Greenlist™ de
SC Johnson crea una via para los productos que son seguros para la salud humana
y el medioambiente

m iy m iy

APROBADO & APROBADO
PASO 4

EFECTOS AGUDOS PARA LOS
SERES HUMANOS

SALUD HUMANA CRONICA OTROS EFECTOS

Alergenicidad cutanea

Carcinogénicos Persistente, Toxicidad en mamiferos
bioacumulativo y téxico (oral, cutanea) =]
Reproductivo/de ®
desarrollo =S Toxicidad en mamiferos g
- @ (respiratoria) &
Mutagenicidad 2 3
o . oz oz
& Irritacion/Corrosion
Alterador endocrino 3
EFECTOS MEDIOAMBIENTALES
o
g Toxicidad terrestre/
2 acuatica
2
g Biodegradabilidad

Compuestos organicos
volatiles (VOC)

0ava0oudvs3a

CUALQUIER CALIFICACION DE “DESAPROBADO" dentro de la evaluacion de peligros de cuatro pasos requiere una evaluacion de riesgos adicional centrada en la concentracion y
exposicion del uso final (vea la pagina 7). Con base en la caracterizacion del riesgo, podemos buscar una alternativa equivalente funcional, que tendria que satisfacer los criterios de eficaciay
viabilidad empresarial, y disponer de conocimiento cientifico para respaldarla como reemplazo. O bien, podemos optar por afiadir el ingrediente a nuestra lista “No permitido” (vea la pagina 13).
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Cada ingrediente en cada producto de SC Johnson
pasa por el riguroso programa Greenlist™. Su
componente central es una evaluacion de cuatro
pasos basada en el conocimiento cientifico que
analiza tanto el peligro como el riesgo. Se fundamenta
en la mejor recopilacion de datos, y es impulsada

por nuestro compromiso de mejorar continuamente
nuestros productos.

LLa evaluacién de cuatro pasos que se encuentra en
el corazdn del programa Greenlist™ considera los
siguientes criterios:

Peligros cronicos para la salud humana,
como el potencial para causar cancer o
enfermedades reproductivas

Peligros ambientales a largo plazo, 1o que
significa el potencial de persistir, acumularse y
ser téxico en el medioambiente

Riesgos agudos para la salud humana y
ambiental, tales como la toxicidad acuatica o
en mamiferos

Otros posibles efectos, por ejemplo, si un
ingrediente puede causar una reaccion
alérgica en la piel

Siuningrediente aprueba los cuatro pasos, pero no
alcanza el nivel mas alto posible en cada uno de los
criterios, los resultados pueden ser utilizados por
los cientificos de SC Johnson para buscar opciones
de ingredientes mas deseables. Esto fomenta que
nuestros cientificos utilicen ingredientes cada

vez mejores en la reformulacion de los productos
existentes o en el desarrollo de otros nuevos.

Tenemos mucho cuidado al elegir los ingredientes
que aprueban cada uno de los pasos de nuestro
proceso de evaluacién de cuatro pasos. Hay un
pequefio numero de casos donde los mejores
ingredientes disponibles, como el ingrediente activo
en un insecticida, podrian desaprobar en uno de estos
pasos. Si es asi, pasa por una evaluacion de riesgos
para determinar el nivel que es seguro para los seres

Peligro frente a riesgo

En los @mbitos de la salud y cientifico, a menudo escuchara debatir acerca de la diferencia entre peligro y riesgo.
En pocas palabras, “peligro” se refiere a la indicacion de que un ingrediente podria tener un impacto potencial
para la salud o el medioambiente. "Riesgo” se refiere a la probabilidad de que, en funcion de la exposicion, el

impacto realmente ocurrira.

Por ejemplo, el consumo de la sal de mesa o sodium chloride. Usada de manera excesiva, existe el peligro de
sufrir presion arterial alta asociada con la sal. Pero usada con mucha moderacion, el riesgo de que la sal afecte
la presion arterial es bajo. Eso es porque la diferencia entre peligro y riesgo se ve generalmente afectada por la
concentracion y la manera en que una persona o el medioambiente estan expuestos al ingrediente.

Mientras algunos proponen normas basadas en el peligro, en SC Johnson pensamos que eso seria una
reaccion exagerada, al igual que usted no necesitaria eliminar el consumo de sal si no tiene antecedentes de
presion arterial alta. De hecho, la sal es esencial para la vida. Podriamos morir sin ella. En lugar de ello, creemos
en un enfoque combinado que analiza el peligro y el riesgo para tomar decisiones mas informadas acerca

del uso de ingredientes. Otro aspecto importante es que exploramos una amplia gama de posibles vias de
exposicion para determinar un nivel “super seguro” del ingrediente en cuestion y minimizar los problemas

relacionados con su uso.

Asimismo, no daremos un resultado de aprobado a un ingrediente simplemente porque es comunmente

usado en nuestra industria o tiene la aprobacién del gobierno. El programa Greenlist

™

se trata de evaluar el

conocimiento cientifico para determinar qué es lo correcto, lo que a veces hace que nuestras normas sean mas

estrictas que la sabiduria popular.

Para nosotros, la transparencia es una cuestion de principios. Estamos interesados en
ayudar a las personas a tomar las mejores decisiones para sus familias.

- FISK JOHNSON

humanos y el medioambiente, y luego aplicamos

un grado de precaucion adicional. La evaluacion de
riesgos utiliza un factor de seguridad incorporado
que garantiza que la concentracion del ingrediente
es varias veces inferior a la concentracion mas baja
que podria eventualmente causar impactos a la salud
humana o al medioambiente.

En algunos casos, la evaluacion puede mostrar que la
concentracion del ingrediente en el producto podria

ser inferior al nivel aceptable, haciéndolo admisible
para su uso en nuestros productos. En otros casos, se
puede optar por eliminar el ingrediente por completo,
planteando cémo se puede reemplazar con una
alternativa que tiene conocimiento cientifico validado
que demuestre ser una mejor opcion. El envasado, las
instrucciones de uso u otras caracteristicas podrian
también ser alteradas para mitigar su exposicion.
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Paso 1 de Greenlist™:
Un Inicio decisivo

El primer paso, y quizas el mas critico, en la evaluacion de cuatro pasos de Greenlist™ analiza si alguna evidencia cientifica valida indica que

un ingrediente puede causar condiciones de salud humana crénicas. Esto incluye pruebas de exposicion que resulten en cancer, impactos
reproductivos o del desarrollo, mutagenicidad o alteracion endocrina. Dada la gravedad de estos impactos, y el alto nivel de preocupacion que
puede causar a los consumidores, se tratan en primer lugar en nuestra evaluacion.

NUESTRAS FUENTES DE DATOS PARA EL PASO 1 INCLUYEN:

* Proposicion 65 de California (CA Prop 65), la lista de sustancias quimicas del estado, actualizada anualmente, de productos que se sabe
causan cancer, defectos de nacimiento u otros dafos reproductivos

* Monografias de la Agencia Internacional de Investigacion sobre el Cancer (IARC) de la Organizacion Mundial de la Salud, que incluyen
evaluaciones de mas de 1000 materiales

» (Clasificacion de los peligros potenciales de la UE y la Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA) de los EE. UU.

» Estudios de laboratorio de alta calidad y modelado predictivo sobre ingredientes especificos, de estar disponibles

Los ingredientes aprueban esta evaluacién si cumplen nuestros criterios y se clasifican como "Aceptable” o "Optimo”. Nuestro compromiso con
la mejora continua incluye buscar oportunidades para aspirar de "Aceptable” a "Optimo” cuando sea posible. Si algin ingrediente desaprueba
cualquiera de esos niveles, activa una evaluacion de riesgos, tal como se explica en las paginas 8-9.

Tomamos una enorme precaucion con el Paso 1, y la gran mayoria de los ingredientes que utilizamos aprueban este paso. De los pocos
ingredientes que desaprueban, que tienden a ser ingredientes en productos como insecticidas, se establece un factor de seguridad que es mas
de mil veces inferior al nivel mas bajo que podria eventualmente tener un impacto en la salud humana o el medioambiente.

Una indicacion de un peligro unico no significa que un ingrediente no deberia usarse. De hecho, muchas sustancias quimicas encontradas en
la naturaleza contienen componentes toxicos y peligrosos. Por o tanto, la evaluacion de riesgos del producto es un paso indispensable para
comprender la exposicion y determinar si se pueden mitigar los riesgos en el desarrollo de productos, y como hacerlo.
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PASO 1 PELIGROS PASO 1 CRITERIOS

SALUD HUMANA CRONICA OPTIMO ACEPTABLE

» No figura en la lista CA Prop 65 * No es un carcindgeno del Grupo 1, 2A o 2B de IARC
C in Ani * Clasificacion de Grupo 3 de IARC u otra clasificacion no » No es un material de Categoria 1 0 2 de la UE/OSHA
arcinogenico carcinégena (Agencia de Proteccion Ambiental de los * No hay indicios de carcinogenicidad segun evaluaciones
Estados Unidos, Programa Nacional de Toxicologia, etc.) cientificas de modelado predictivo y publicaciones
Reproductivo/ « No figura en la lista CA Prop 65 » No hay indicios de efectos reproductivos/de desarrollo segun
de desarrollo * No es un material de Categoria 1 o 2 de la UE/OSHA evaluaciones cientificas de modelado predictivo y publicaciones
o * No hay mutagenicidad potencial basada en estudios * No hay indicios de mutagenicidad segun evaluaciones
MUtagenIC|dad de laboratorio cientificas de modelado predictivo y publicaciones
Alterad nd in * No hay un alterador endocrino basado en estudios » No hay indicios de alteracion endocrina segun evaluaciones
eragor endocrino de laboratorio cientificas de modelado predictivo y publicaciones

NATURAL NO SIGNIFICA MEJOR

Como nuestro director ejecutivo y presidente del consejo

administrativo Fisk Johnson dijo: "Es importante recordar CO N d uc | run d Ié | Og O acerca

que natural no significa necesariamente mejor".

Todo es una sustancia quimica, ya sea que provenga ' ) de que hay en el lnterlor

de un laboratorio o un bosque. La naturaleza produce \

sustancias toxicas, como la toxina botulinica, y ' SC Johnson hace un esfuerzo continuo y concertado para
carcindgenos potenciales como el acetaldehido que _ _— divulgar detalles sobre los ingredientes de sus productos.

pueden encontrarse en el café. Incluso los limones 'y
el aceite de rosas contienen docenas de sustancias
quimicas, algunas de las cuales se encuentran en LK A
la lista CA la Prop 65y se identifican como agentes e A de fragancias en un gama de productos (Glade® Fresh Citrus

carcin6genos. i - e Blossoms) para demostrar que un producto con ingredientes
1 sintéticos puede ser formulado para excluir los carcindgenos
conocidos que se encuentran en la naturaleza.

Por ejemplo, fuimos la primera mayor empresa de productos

de consumo en revelar el 100 por ciento de los ingredientes

Por lo tanto, la pregunta nunca debe ser: ¢Es natural o
quimico? En lugar de ello, la pregunta deberia ser: ¢Es
seguro? Incluso mas importante, ;en qué nivel es algo
seguroy cuando es peligroso? Consulte la pagina 7 para
ver como determinamos la respuesta.

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017 1 1
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Paso 2 de Greenlist™
Analizar acumulaciones no deseadas

El segundo paso en la evaluacion de cuatro pasos de Greenlist™ evalla si los ingredientes tienen el potencial de ser persistentes,
bioacumulativos y toxicos, también conocido como “PBT". Este busca ingredientes que permanecen en un ambiente, se acumulan dentro de las
personas o de otros organismaos, y son toxicos para la vida en el medio acuatico marino y lacustre o fluvial.

NUESTRAS FUENTES DE DATOS PARA EL PASO 2 INCLUYEN:

Guia de la Agencia Europea de Productos Quimicos (ECHA)

Lista de sustancias extremadamente preocupantes (SVHC) de la ECHA, que se actualiza de forma periddica

PBT Profiler de la Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos (EPA) y sus criterios para la evaluacion de PBT
Lista de Sustancias Domésticas (DSL) de Canada y sus criterios para la evaluacion de PBT

Modelado predictivo utilizando herramientas como la Interfaz de programas de estimacion (EPI) de la EPA de los Estados Unidos

Como en el Paso 1, cualquier indicio de ser un PBT causara que un ingrediente desapruebe la evaluacion, activando una evaluacion de riesgos
de producto, tal como se explica en las paginas 8-9. Esto incluye cumplir apenas uno de los tres criterios (P, B o T) o uno de los criterios para ser
muy persistentes y muy bioacumulativos (VPvB), al analizar los datos procedentes de la Unidn Europea, Estados Unidos o Canada. Los criterios
vPVB son mas estrictos que los criterios PBT y reflejan los ingredientes que tienen una vida media mucho mas prolongada.

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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PASO 2 PELIGROS

PASO 2 CRITERIOS

Persistente,
bioacumulativo y toxico

ESTAMOS TRABAJANDO PARA REMOVER
LOS PRODUCTOS “NO PERMITIDOS" DE
NUESTROS PRODUCTOS

SC Johnson mantiene una lista de ingredientes que no
estan permitidos o solo estan permitidos en un nivel
muy bajo en los productos. Esta lista se denomina lista
de "No permitido”. Incluye méas de 200 materias primas
Unicas en cerca de 90 categorias de materias, y mas
de 2400 materias de fragancias.

Estas materias cumplen con todos los requisitos
legales y reglamentarios, y a menudo son utilizadas
por nuestros competidores. Pero simplemente no
cumplen con las normas de SC Johnson, por lo que
las utilizamos solo en cantidades muy pequefias y
tratamos de evitar su uso cuando sea posible.

Algunos ingredientes entran en la lista con bastante
rapidez, tales como PVC. Otros requieren una
evaluacion més amplia relacionada con la exposicion
potencial y las consideraciones de riesgo para los
productos. La lista de “No permitidos” se revisa
regularmente para asegurarse de que registra
cualquier nuevo conocimiento cientifico o cambios
en las normas o politicas gubernamentales. Visite
WhatsInsideSCJohnson.com para ver la lista
completa.

OPTIMO ACEPTABLE

» No hay PBT/VPvB segun la guia ECHA basada en estudios
de laboratorio

* No figura en la lista SVHC de ECHA

* No cumple ninguno de los criterios de la EPA de los
Estados Unidos o PBT de Canada

* Cumple uno o dos, pero no los tres criterios PBT segun la EPA
de los Estados Unidos, Canadé o la guia de ECHA

* No cumple ninguno de los criterios vPvB

* No fue previsto que sea PBT/VPvB segun evaluaciones
cientificas de modelado predictivo y publicaciones

|dentificar las mejores alternativas

™

Con el programa Greenlist™, siempre estamos buscando mejorar nuestros productos con los conocimientos
cientificos como nuestra guia. Un ejemplo reciente es el galaxolide, un ingrediente de fragancia. La Agencia de
Proteccion Ambiental de los Estados Unidos y la Agencia Europea de Productos Quimicos no lo consideran
un PBT. Ademas, lo hemos usado solo en concentraciones de cientos a miles de veces inferior a lo
considerado seguro por los organismos reguladores de todo el mundo.

Aun asi, algunos estudios sugieren que el galaxolide puede tener un grado de persistencia en el
medioambiente. Asi que hemos considerado que realizar un cambio era lo correcto. A través de la recopilacion
de nuevos datos cientificos del programa Greenlist™, hemos identificado las mejores alternativas y hemos
comenzado la disminucién del galaxolide en 2016.

Mientras trabajamos para evitar los materiales

“No permitidos” en los productos SC Johnson,
ocasionalmente surgen situaciones en donde no
podemos evitarlos. Normalmente, esto se debe a que
no hay una alternativa disponible que ofrezca el mismo
rendimiento o cumpla los requisitos para el proceso
de fabricacion, o a que las opciones disponibles son
demasiado restrictivas de costo.

En esos pocos casos, podria otorgarse una excepcion
para continuar utilizando el material; sin embargo,
estas excepciones son poco comunes y son revisadas
cada dos afios en el més alto nivel de la organizacion.

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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Paso 3 de Greenlist™:
Evitar riesgos agudos

En lugar de los efectos a largo plazo como los examinados en los Pasos 1y 2, el tercer paso en la evaluacion de cuatro pasos de Greenlist™
aborda los problemas que tienen posibles efectos a corto plazo. Estos efectos agudos van desde irritacion de la piel, a la liberacion de
compuestos organicos volatiles (VOC) en el aire, hasta la toxicidad acuatica.

NUESTRAS FUENTES DE DATOS PARA EL PASO 3 INCLUYEN:
* Hojas de datos de seguridad proporcionadas por proveedores

* TOXNET de los Institutos Nacionales de Salud de los Estados Unidos, un recurso para realizar busquedas en bases de datos sobre toxicologia,
peligros y salud ambiental

» Las guias de la Organizacion para la Cooperaciony el Desarrollo Econémicos (OCDE) para evaluar los posibles efectos de las sustancias
guimicas en la salud humana y el medioambiente

Los Pasos 1, 2y 4 de la evaluacién Greenlist™ tienen las categorizaciones de ingredientes "Aceptable” y "Optimo”, que se basan en la cantidad de
evidencia cientifica que hay que respalda la categorizacion.

Para los efectos agudos, sin embargo, no existe consenso cientifico de que hay grados de impacto. Con esta base, para el Paso 3, usamos

tres categorias: "Aceptable”, "Mejor" y "Optimo". Esto sigue la mejor préctica cientifica. Por ejemplo, nuestros criterios de biodegradabilidad
cumplen las normas de la OCDE usadas ampliamente. La irritacion/corrosion sigue el Sistema Globalmente Armonizado (GHS) de Clasificaciony
Etiquetado de Productos Quimicos, que también es un conjunto de datos solido y reconocido internacionalmente.

El uso previsto de algunos de nuestros productos también influye en la evaluacion. Por ejemplo, queremos que nuestros insecticidas sean
toxicos para los bichos, pero seguros para los seres humanos. Asi que, para determinados ingredientes, cuando se utilizan en determinados
productos, nos permiten diferentes niveles de impacto. Estos aparecen en cursiva en el gréfico de la pagina 15.
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PASO 3 PELIGROS

EFECTOS AGUDOS PARA LOS

SERES HUMANOS

Toxicidad en mamiferos
(oral, cutanea)

Toxicidad en mamiferos
(respiratoria)

Irritacion/Corrosion

PASO 3 CRITERIOS

LD50* >2000 mg/kg

LD50 >5 mg/L
LD50 >20 mg/L’

No irritante para los 0jos o la piel (basada
en el historial de uso, estudios de
laboratorio)

LD50 >200 - 2000 mg/kg

LD50 >2 - 5 mg/L
LD50 >170-20 mg/L’

* Irritacion leve a moderada de los ojos
(Categoria 2 de GHS)
* No hay irritacion en la piel

OPTIMO MEJOR ACEPTABLE

LD50 50 - 200 mg/kg

LD500,5-2 mg/L
LD505-10mg/L’

No hay indicios de corrosion o irritacion
irreversible segun evaluaciones
cientificas de modelado predictivo y
publicaciones

EFECTOS MEDIOAMBIENTALES OPTIMO MEJOR ACEPTABLE

Toxicidad terrestre/
acuatica

Biodegradabilidad

Compuestos organicos
volatiles (VOC)

1 Relevante para vapores

2 Relevante para acidos inorganicos y bases inorganicas

LC50* >100 mg/L
LC50 >10 mg/L?
LC50 >1 mg/L3

* >60 % (Facilmente biodegradable
segun estudios de laboratorio,
publicaciones o modelado predictivo)

* >20 % de biodegradacion?

<0,01 mm Hg O >250 °C punto de
ebullicion

3 Relevante para insecticidas, conservantes y biocidas

LC50 >10 - 100 mg/L
LC50>1 - 10 mg/L?
LC50>0,1 - 1 mg/L3

* >40 % dentro de los 28 dias segun
estudios de laboratorio, publicaciones
0 modelado predictivo

* >20 % de biodegradacion en un plazo
de 60 dias en agua o suelo/sedimento
segun estudios de laboratorio,
publicaciones o modelado predictivo?

0,01 -0,17 mmHg O 100 - 250 °C punto
de ebullicion

LC50 1 -10 mg/L
LC500,7 - 1mg/L?
LC500,071-0,1Tmg/L®

Pruebas de biodegradacion

>0,1T mm Hg O <100 °C punto de
ebullicion

4 Relevante para insecticidas

* Nota acerca de la métrica: LD50y LC50 describen la dosis letal (LD) para el 50 por ciento de los sujetos de pruebay la concentracion letal (LC) en el aire o el agua. En la mayoria de los casos, utilizamos las fuentes de datos existentes
para esta informacion. Hemos acumulado bases de datos extensas de datos de pruebas histéricas para minimizar pruebas adicionales siempre que podamos. Sin embargo, en consonancia con nuestro compromiso de transparencia,
reconocemos que la evidencia cientifica para los efectos de los ingredientes proviene de pruebas en animales hechas histéricamente o en el presente. Debemos cumplir con los estrictos requisitos legales y reglamentarios que exigen
pruebas de determinados productos. Sin embargo, como un antiguo miembro contribuyente del Instituto de Ciencias In Vitro, SC Johnson ha promovido durante afios reducir al minimo las pruebas en animales. Por ejemplo, ensayos de
corrosividad y modelos equivalentes al tejido humano han reducido considerablemente el nimero de animales utilizados en las pruebas de nuestros productos. Seguimos buscando otras maneras de seguir avanzando en esta area.
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Paso 4 de Greenlist™
Anticiparse a otros efectos humanos y medioambientales

El programa Greenlist™ esta disefiado para una mejoramiento continuo, tanto en nuestros productos como en el programa en si. El paso final
de la evaluacion de cuatro pasos de Greenlist™ considera las areas donde los datos y las metodologias todavia se estan desarrollando, y por lo
tanto, pueden carecer de aceptacion regulatoria 0 amplio consenso cientifico para su uso como una metodologia de evaluacion de peligros. En
este paso, podemos considerar nuevos criterios para afiadir al programa Greenlist™ en el futuro.

En este momento, el Paso 4 se centra en los alérgenos para la piel: un érea donde existe cierta actividad reguladora en algunas partes del
mundo, pero no hay consenso internacional o de la industria. Queriamos ir mas alla del convenio y ofrecer una mayor transparencia para los
consumidores, asi que desarrollamos un proceso validado externamente, basado en conocimientos cientificos, para identificar los alérgenos
que afectan la piel que pueden ser encontrados en nuestros productos. Es importante indicar que los productos de SC Johnson contienen
alérgenos para la piel solo en cantidades tan pequefias que seria muy poco probable generar una nueva alergia de la piel o desencadenar una
reaccion. Asi que mientras los ingredientes se usen solo en cantidades que sean improbables que causen problemas, consideramos que este
nuevo criterio de Greenlist™ proporciond incluso mas informacion Util para los consumidores.

Nuestra fuente de datos para la evaluacion de alérgenos que afectan la piel es nuestra lista de 368 alérgenos de la piel. Distinguimos entre
"Aceptable” y "Optimo” segun la disponibilidad de informaciony la presencia de alérgenos. Los ingredientes que aparecen en la lista 0 se predicen
que son un alérgeno para la piel aun pueden ser utilizados en nuestros productos, pero los etiquetaremos como corresponde.

1 INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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PASO 4 PELIGROS

PASO 4 CRITERIOS

* No es identificado como un sensibilizador dérmico
0 alérgeno cosmeético por la Unién Europea u otro
organismo regulador

Alergenicidad cutanea

* No figura en la lista actual de sensibilizadores dérmicos

o alérgenos de SC Johnson, que se basa en criterios
revisados por expertos, dermatologia y datos sobre

animales

COMUNICAR LOS ALERGENOS

DE LA PIEL

Los alérgenos de la piel son un ejemplo de como

el nivel de concentracién es realmente importante.
Los productos de SC Johnson contienen alérgenos
para la piel Unicamente en cantidades tan pequefias
que seria muy poco probable generar una nueva
alergia de la piel o desencadenar una reaccion.

Aun asi, cuanto mas sabemos sobre los alérgenos y mas
compartimos esa informacion de manera transparente,
més ayudamos a las familias a tomar decisiones
informadas. Asi, en 2017, SC Johnson dio otro paso
lider en el sector publicando los 368 alérgenos de la piel
que podrian aparecer en nuestros productos.

—

Hemos publicado la lista completa de los alérgenos
de la piel utilizados en productos de SC Johnson
en WhatslnsideSCJohnson.com en mayo de 2017.
Llevamos esta transparencia un paso adelante

en diciembre de 2017, enumerando también los
alérgenos de la piel especificos por producto.

Esta nueva iniciativa sobre la transparencia va mas alla
de las normas de la Unién Europea; y en los Estados
Unidos, no se cuenta con normas que requieran
transparencia de alérgenos. Este es solo un ejemplo

maés que refleja toda nuestra filosofia de transparencia.

-_—

No se predice que sea un sensibilizador dérmico basado en
una evaluacion cientifica de publicaciones, extrapolacion de
compuestos o modelado predictivo

Identificado en la lista actual de alérgenos de SC Johnson,
su presencia por encima del limite requiere el etiquetado de
productos especificos

... SC Johnson ayudara a que
millones de consumidores sean
mas prudentes con las sustancias
guimicas en los productos de
limpieza que tienen el potencial de
causar reacciones alérgicas de la
piel. Y SC Johnson nuevamente
esta estableciendo metas cada
vez mas altas para otras empresas.
Este nivel de transparencia esta
extendiéndose por otras industrias
y Se esta convirtiendo rapidamente
en el nuevo modelo de empresa,
como SC Johnson, que da mas
valor al brindar a los consumidores
mas, y Nno menos, informacion sobre
los ingredientes.

—KEN COOK

PRESIDENTE Y COFUNDADOR,
GRUPO DE TRABAJO AMBIENTAL

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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Un programa revisado por expertos

Expertos externos validan los conocimientos cientificos y criterios dentro del programa Greenlist

Antes de la publicacion de este informe hemos
compartido los detalles del programa Greenlist™

con destacados expertos en toxicologia humana

y ambiental para su revision independiente. Su
retroalimentacion valido el programa Greenlist™, los
datos y criterios subyacentes que utilizamos, y nuestro
enfoque basado en conocimientos cientificos para
seleccionar los ingredientes que tiene en cuenta tanto
los peligros como los riesgos.

A continuacion se presentan los miembros del grupo
de revision de expertos y algunos de sus comentarios.

Paul Anastas, Ph.D., es director del Centro para la
Quimicay la Ingenieria Ecoldgicas de la Universidad
de Yale. Se desempefd anteriormente como
administrador auxiliar de la Agencia de Proteccion
Ambiental de los Estados Unidos y asesor cientifico
de la Agencia.

John P. Carbone, Ph.D,, es el director en
Ecotoxicology and Environmental Risk Assessment
Consulting, LLC. Anteriormente, se desempefid como
un distinguido cientifico en la empresa Rohm and
Haas Company y fue consultor ambiental sénior de

la empresa Dow Chemical Company. Tiene mas de
30 afios de experiencia y es miembro de la Sociedad
de Toxicologia y Quimica Ambiental (SETAC).

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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Alexandra Maertens, Ph.D., es una toxicéloga del
Consortium of Environmental Risk Management
(CERM) donde se especializa en toxicologia
computacional y evaluacion de peligros. Ademas,
es una investigadora de la Escuela de Salud Publica
Johns Hopkins Bloomberg, donde supervisa la
iniciativa de Toxicologia Ecolégica. También es una
instructora en la Universidad de Brandeis.

Julie M. Schoenung, Ph.D,, es profesora de Ingenieria
Quimicay Ciencia de Materiales de la Universidad de
California, Irvine, Escuela de Ingenieria Henry Samueli.
Una experta en la seleccion de materiales basada en
el impacto ambiental y toxicidad, trabajo en el Green
Ribbon Science Panel del Departamento de Control
de Sustancias Toxicas de California para apoyar la
Iniciativa de quimica ecoldgicay Ley de productos del
consumidor mas seguros del estado.

Donald Versteeg, Ph.D., es director en
EcoStewardship, LLC. Pasé 30 afios como asesor

de riesgo ambiental y experto en sostenibilidad en
Procter & Gamble. Mientras era miembro de SETAC, se
desempefd como editor de toxicologia acuatica para
la revista Environmental Toxicology and Chemistry, y
fue miembro del directorio de la empresa y secretario
tesorero.

™

“Descubri que el proceso estuvo totalmente y
cientificamente fundamentado y basado en datos.
El proceso abarca las bases de la evaluacién de
seguridad del medioambiente y la salud humana
para potenciales materias primas y componentes
de férmulas”.

- JOHN P. CARBONE, Ph.D.

“La metodologia Greenlist™ de SC Johnson es una
metodologia sdlida, coherente, cientificamente
rigurosa, flexible e innovadora para guiar a la empresa
a un mejoramiento continuo del perfil de seguridad de
sus formulas. La metodologia consiste en un analisis
exhaustivo de los datos, una férmula clara para evaluar
la calidad de los datos y una cuidadosa ponderacion
de peligros dentro del contexto de la exposicion
previstay, por lo tanto, el riesgo”.

- ALEXANDRA MAERTENS, Ph.D.

"Estaba muy impresionada con las directrices de
aplicacion rigurosa, y cientificamente impulsadas,
utilizadas por SC Johnson en el desarrollo y la
utilizacion de los criterios Greenlist™. Es realmente
alentador ver el equilibrio de los enfoques de
evaluacion de riesgos y peligros, basado en principios
y datos cientificos solidos".

- JULIE M. SCHOENUNG, Ph.D.
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Luchar por la transparencia

Queremos que las personas sepan todo acerca de los productos gue llevan a sus
hogares. Estamos comprometidos a dar a las personas la informacion de ingredientes
gue necesitan para tomar las decisiones correctas para si mismos y para sus familias.

Lanzamos nuestro programa de transparencia de
ingredientes en 2009 para brindar a los consumidores
de SC Johnson la mayor cantidad de informacion
posible sobre los productos que adquieren. A medida
que nuestra industria evoluciona, nosotros también,

y eso incluye llevar esta informacién a méas personas
cada afio.

Actualmente, WhatslnsideSCJohnson.com ofrece
informacion sobre ingredientes a mas de 5 mil millones
de consumidores en 52 paises en todo el mundo. La
informacion es ofrecida en 34 idiomas, e incluye mas
de 5300 productos en total.

Cuando se trata de ser transparente sobre lo que
utilizamos en nuestros productos, no existe lugar
demasiado lejos, y seguimos extendiendo nuestro
alcance.

INFORMAR LAS DECISIONES
ALREDEDOR DEL MUNDO

En 2016, nos convertimos en la primera empresa
mayor de bienes de consumo envasados en Europa
en dar a conocer a las personas qué ingredientes de
fragancias se utilizan en sus productos, ademas de
proporcionar informacion integral en linea sobre los
ingredientes de los productos. Pero no nos detenemos

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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Queremos transparencia en todos nuestros ingredientes, para que los consumidores
puedan tomar sus propias decisiones informadas sobre lo que compran.

- FISK JOHNSON



Cronologia de los primeros pasos de la transparencia de SC Johnson

2009 2011 2012 2013
Comenzamos  Agregamos Compartimos  Agregamos
arevelar los definiciones de la paleta de productos
ingredientes ingredientes fragancias de  registrados ala
enlos mejoradas SC Johnson,  divulgacion de
Estados para explicar el nuestra ingredientes
Unidos, proposito de los  lista de

incluyendo ingredientes en  ingredientes

colorantes los productos de fragancias

especificos aceptables

2014
Publicamos

la lista de
restricciones
de ingredientes
(materiales no
permitidos).

2015
Comenzamos

a enumerar los
ingredientes de
fragancias de un

producto especifico,

compartiendo mas
deun 99,9 % en

la mayoria de los
productos

2016
Lanzamos
nuestra
primera
coleccion de
productos con
un 100 % de
transparencia
en las
fragancias

2016
Ampliamos el
programa de
transparencia
de ingredientes
en toda Europa

2017
Lanzamos el
programa lider
de la industria
de divulgacion
de alérgenos de
la piel

2017
Ampliamos el
programa de
transparencia
de ingredientes
enlaregion
Asia-Pacifico

ahi. En 2017, también ampliamos nuestro programa
de transparencia sobre ingredientes hasta la region
Asia-Pacifico.

Esta Ultima expansion de WhatsInsideSCJohnson.
com permite a los consumidores en 20 paises de la
region Asia-Pacifico (desde Australia y Brunei hasta
Vietnam y Nueva Zelanda) explorar los ingredientes de
fragancias en mas de 1500 de nuestros productos.
Para hacer que el acceso sea lo mas facil posible, los
consumidores pueden elegir entre nueve idiomas:
Bahasa indonesia, malayo, inglés, japonés, coreano,
mandarin, tailandés, chino tradicional y vietnamita.

Y, proximamente, planeamos incluir paises de toda
Latinoamérica.

NUESTRA PALETA FUE UN PRIMER PASO
Estamos orgullosos de la expansién global de

nuestro programa de divulgacion; sin embargo, no

es la primera vez que hemos llevado mas alla las
normas de la industria. El afio 2017 también marcé

el quinto aniversario de nuestra paleta de fragancias
de SC Johnson, lo que dio a los consumidores la
oportunidad de explorar nuestros ingredientes de
fragancia visitando WhatslnsideSCJohnson.com.

El lanzamiento de la paleta en 2012 fue un primer paso
para lograr la divulgacion de productos especificos,
que logramos en 2015.

Como nuestro director ejecutivo y presidente del
consejo administrativo Fisk Johnson dijo: "“Queremos
transparencia en todos nuestros ingredientes, para
que los consumidores puedan tomar sus propias
decisiones informadas sobre lo que compran.
También queremos ganar la seguridad y confianza
cada dia de las personas que adquieren nuestros
productos porque trabajamos arduamente en nuestras
elecciones de ingredientes y nos esforzamos por
mejorar continuamente nuestros productos”.

Para crear la paleta de fragancias de SC Johnson,
evaluamos los posibles componentes de fragancia

a través de una serie de criterios. De los cerca

de 3700 componentes individuales utilizados
actualmente en nuestra industria, excluimos a

2400 porque puede haber una falta de informacion de
seguridad basica o que no cumple con un estandar lo
suficientemente alto.

Como resultado, especificamos para nuestros
desarrolladores de producto que al crear un producto
nuevo o actualizar uno existente, la fragancia tiene que
venir de nuestra paleta limitada de 1300 componentes.

LIDERAR UN MOVIMIENTO

Si bien nuestro objetivo siempre es basicamente
hacer lo que es correcto para las familias que utilizan
nuestros productos, también existe un beneficio
adicional cuando nuestras acciones conducen

al didlogo o el progreso de nuestra industria. Nos
sentimos contentos cuando otros siguen nuestro
ejemplo. En el ultimo afio, Procter & Gamble, RBy
Unilever han anunciado sus propios avances hacia un
aumento de la divulgacion de fragancias.

“No podemos estar més satisfechos de que nuestra
promocion haya ayudado a aunar esfuerzos de
nuestra industria en un movimiento hacia una mayor
transparencia”’, dijo Kelly Semrau, vicepresidenta sénior
de Asuntos Corporativos Globales, Comunicacion

y Sostenibilidad. “La transparencia es algo que nos
apasiona extremadamente”.

Y cuando eres un apasionado de una idea, te gustaria
verla florecer. Mientras mas transparentes seamos,
nuestra empresa y otros, mas se benefician los
consumidores y nuestro mundo.
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Proteccion del medioambiente

Tenemos el compromiso de operar de una manera ecologicamente responsable. Eso
significa echar un vistazo a nuestras operaciones y encontrar donde podemos disminuir
nuestro impacto, reduciendo los desechos de fabricacion global y las emisiones de gases
de efecto invernadero, y aumentando el uso global de energia de fuentes renovables.

En 2016-2017, continuamos avanzando hacia Durante este afio fiscal, hemos logrado un 55 por Sobre esa base y nuestro uso actual de las fuentes
nuestras metas medioambientales, mientras ciento de reduccion en las emisiones de gases de de energia ecolégicas, tuvimos el honor de recibir
buscamos programas innovadores para preservar el efecto invernadero, indexado a la produccion, en un premio de liderazgo de energia ecoldgica de la
medioambiente. comparacion con nuestros valores de referencia del Agencia de Proteccién Ambiental de los Estados

afio 2000. Unidos en 2016. Este premio a la excelencia en el uso

PASANDO A LA ENERGIA ALTERNATIVA

Durante los ultimos 13 afios, SC Johnson ha utilizado

fuentes de energfa renovables en todo el mundo para Red Uucclion glObal de gases de efe Cto Nnve rnadero
alimentar nuestras instalaciones. A nivel mundial, el
35 por ciento de nuestro uso de energia en el afo AF10/11 AF11/12 AF12/13 AF13/14 AF14/15 AF15/16 AF16/17

fiscal 2016-2017 provino de fuentes renovables. Esto
incluye las turbinas edlicas en nuestra mayor planta de
fabricacion en Mount Pleasant, Wisconsin, y nuestra
planta en los Paises Bajos; los paneles solares en
China; los desechos de produccion convertidos en
biogés, una fuente de combustible, en Indonesia; y la
compra de créditos de energia renovable.

Ademaés, en mayo de 2017, nuestra planta de
fabricacion en Bay City, Michigan, se convirtié en
la tercera planta de fabricacion de propiedad de la

empresa en ejecutar en un 100 por ciento la energia =52 % 55
eodlica para producir electricidad. La planta de Bay City Resultados frente a los valores B 0
produce bolsas de la marca Ziploc®. de referencia del afio 2000.
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de energia ecoldgica reconocio nuestro compromiso
y nuestras aportaciones para promover y desarrollar
el mercado voluntario de energia ecoldgica en los
Estados Unidos.

CERO DESECHOS PARA BASUREROS
Otra medida importante de nuestros esfuerzos
medioambientales es una reduccion de los desechos
globales. Nuestro primer objetivo es eliminar
completamente los desechos. Pero, cuando no
podemos, nuestro objetivo es desviar los desechos
solidos y liquidos de los basureros a otras fuentes de
maneras ecoldgicamente responsables.

En 2016-2017, seis plantas de fabricacion mas se
unieron a nuestra creciente lista de plantas que no
envian desechos de manufactura para basureros,
elevando el nUmero total a 17 plantas. Cinco de esas
plantas dieron un paso masy no enviaron ningun
desecho para los basureros en absoluto, incluidos

los desechos de cafeterias y edificios de oficinas.
Estas incluyen Toluca, México, Ciudad de Ho Chi Minh,
Vietnam; Rosslyn, Sudéfrica; Kiev, Ucrania; y Nairobi,

Energia renovable global

35 %

33 %

AF14/15 AF15/16 AF16/17

Kenia. Mas de una docena de plantas de SC Johnson
llevan la distincién de cero desechos para los
basureros en general.

El cumplimiento de nuestra meta de eliminar desechos
que van para los basureros requiere compromiso

e ingenio de parte del personal de SC Johnson
alrededor del mundo. A menudo comienza con la
creacion de procesos para separar los desechos y los
materiales reciclables. Algunas plantas convierten en
compost los desechos alimenticios para ser utilizados
para fines de jardineria; en otras, las aguas residuales
han sido tratadas para su uso como fertilizante en
parquesy otros espacios naturales.

Lo mas importante es el trabajo en equipo. No
hubiéramos podido alcanzar los logros que hemos
conseguido sin equipos comprometidos de SC Johnson
trabajando diligentemente en cada planta para encontrar
soluciones innovadoras de reduccién de desechos.

Este ario, estamos reportando nuestros datos en nuestro afio
fiscal (julio de 2016 a junio de 2017). Ya hemos reportado
previamente en afos calendario. Para datos histdricos, visite
nuestro sitio web.

En 2017, la planta de SC Johnson en Toluca, México, desvié el 100
por ciento de sus lodos residuales de basureros para su uso como
fertilizante para los proyectos de mejoramiento y restauracion de
suelos del parque estatal.

Reduccion de desechos globales

AF10/11 AF11/12 AF12/13

-59 %

-63 %

Resultados frente a los valores
de referencia del afio 2000.

AF14/15 AF15/16 AF16/17

=76 % -79 %
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Mejorar vidas

Trabajamos para mejorar la vida de las comunidades en las que operamos. Desde 1937,
SC Johnson ha donado el 5 por ciento de todas las ganancias antes de impuestos a
obras de beneficencia. El anno 2017 cumplio 80 anos de donaciones, y el 58.° ano de
nuestra fundacion caritativa, SC Johnson Giving, Inc.

En SC Johnson, nuestra meta es marcar una gran
diferencia en las vidas de las personas a través de la
promocion, los recursos educativos, los productos y las
subvenciones. A continuacion, una muestra de algunos
de nuestros proyectos del afio fiscal 2016-2017.

AYUDA PARA PROTEGER A LAS
FAMILIAS DE ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR MOSQUITOS

Como el fabricante de productos de control de plagas
lider, tenemos una importante oportunidad para
ayudar a las familias a protegerse de los mosquitos
que transmiten enfermedades.

En febrero de 2016, anunciamos planes para donar

al menos USD 15 millones en productos para el

control de plagas y apoyo financiero a organizaciones
de beneficencia, ayudando a familias en riesgo en
respuesta a los brotes de zika, fiebre del dengue y otras
enfermedades transmitidas por mosquitos en todo el

mundo. En junio de 2017, hemos superado nuestra meta.

Nos asociamos con las organizaciones no
gubernamentales (ONG) y fundaciones de salud
internacionales para proporcionar repelentes de
insectos, repelentes espaciales e insecticidas
domésticos. También hemos proporcionado

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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contribuciones en efectivo para cubrir logistica,
distribucion y materiales educativos. Y, ofrecimos
respaldo al didlogo y la planificacion dirigidos por

el gobierno, incluida la Reunion Cumbre del Plan de
Accion contra el Zika en los Centros para el Controly la
Prevencion de Enfermedades de los Estados Unidos en
Atlanta, y el Comité de Seguridad Nacional y Asuntos
Gubernamentales del Senado de los Estados Unidos.

Por dltimo, se enviaron mas de 4,8 millones de
unidades de repelentes personales de insectos e
insecticidas de SC Johnson a las ONG para que se
distribuyan en las comunidades mas necesitadas;
principalmente en los Estados Unidos, el Caribe y
Latinoamérica.



Contribuciones globales 2016-2017, por categoria

PROTECCION DE LA SELVA AMAZONICA
Con la deforestacion de los bosques amazoénico

otra vez en aumento, SC Johnson y Conservation
International (Cl) se unieron en 2017 para ayudar a
proteger 10.000 hectéareas de selva tropical a través
de una campafia de contribuciones de contrapartida
acre por acre. Los fondos de la campafia ayudaran

a lanzar el proyecto de reforestacion tropical méas
grande del mundo en la Amazonia de Brasil. Como
parte del trabajo de la empresa y con la ayuda de Cl
desde la década de 1990, se han conservado més de
100.000 acres de tierra.

LLa campafa acre por acre se lanzé en conjunto con
el patrocinio de Under the Canopy (Bajo el dosel)
de SC Johnson, una pelicula de realidad virtual
inmersiva de 360 grados que permite a los visitantes

experimentar las maravillas de la Amazonia. La pelicula,

Desarrollo econémico y de la comunidad 26 %
Servicios sociales 23 %
Saludy bienestar 18 %

Educacion 13 %

Programas de sustentabilidad
y medioambiente 8 %

Contribuciones de productos en los
Estados Unidos 8 %

Arte, cultura y humanidades 4 %

coproducida por Cly la empresa de realidad virtual
cinematografica lider Jaunt, explora el extraordinario
paisaje de la Amazonia guiada por el pueblo

indigena que habita la region y es esencial para su
proteccion. Ha sido vista por mas de medio milléon de
espectadores en todo el mundo.

SC Johnsony Cl se han asociado en proyectos
enfocados en el medioambiente durante casi 16 afios.
Desde 2001, SC Johnson ha integrado la junta del
Centro de Liderazgo Ambiental en el Negocio de CI. En
2009, SC Johnson se convirtié en miembro fundador
del Equipo Tierra (Team Earth) de Cl, un esfuerzo de
conservacion a nivel mundial que une empresas,
organizaciones sin fines de lucro y otros participantes
para hacer frente a los problemas ambientales.

Cuando un nombre conocido como
SC Johnson actlia para proteger

la selva tropical amazdnica, la

gente presta atencién. Con este
nuevo compromiso, SC Johnson
amplia una larga asociacion con
Conservation International para
apoyar la conservaciony el desarrollo
sustentable en la Amazonia. Su
inversion en la selva tropical es una
inversion en las familias de todas
partes.

—PETER SELIGMANN
PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA,
CONSERVATION INTERNATIONAL
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DEDICACION AL AVANCE
DE LA EDUCACION

El apoyo a la educacion ha sido una prioridad de
larga data para SC Johnson. Hemos entregado

més de USD 10 millones en becas para el personal
de SC Johnsony sus familias desde 1959, y se

han igualado las donaciones de méas de USD 15
millones a las instituciones educativas en los Ultimos
20 afos. Y en el afio fiscal 2016-2017, continuamos
centrandonos en el apoyo a las oportunidades
educativas.

» Para el afio escolar 2017-2018, SC Johnson
entregd mas de USD 300.000 en becas para
51 estudiantes en Racine, Wisconsin.

* Serealizé una donacién de USD 500.000 para
apoyar la renovacion del laboratorio de ciencias
integrado de la Universidad de Wisconsin-
Parkside en Kenosha, Wisconsin, proporcionando
una instalacién para continuar ofreciendo a los
estudiantes la oportunidad de aprovechar la
educacion en ciencias, tecnologia, ingenieria'y
matematicas (STEM).

* En 2017, el segundo proyecto de laboratorio de
ciencias de SC Johnson se lanzo en la escuela
primaria Cosmo City West Primary School en
Sudafrica, donando un moderno laboratorio de
ciencias para la escuela. El primer laboratorio (foto
de abajo) se termind en 2016.

INFORME DE SOSTENIBILIDAD 2017
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Impacto local

Canada

SC Johnson Canada ha estado asociada con
Bruce Trail Conservancy desde 1998, ayudando a
financiar programas que establecen un corredor
de conservacion con una via publica peatonal a
lo largo de la escarpa del Nidgara en Ontario. En
2017, SC Johnson Canadé ayudd a financiar una
edicion del 50.° aniversario del BTC Reference
Guide: el plano del caminante para el sendero.

Australia

Las contribuciones de SC Johnson Australia a la
fundacion infantil Starlight Children’s Foundation
han ayudado a financiar el Starlight Express
Room en el Hospital para Nifios Westmead, una
seccion sin médicos del hospital para nifios
enfermos y sus familias. Las donaciones ayudaron
a abastecer el drea de manualidades de la sala
llena de pinturas, lapices, papel y materiales,
permitiendo que los nifios se diviertan mientras
toman un descanso de sus tratamientos y
procedimientos médicos.

Reino Unido

The Prince's Trust, una organizacién benéfica
juvenil lider en el Reino Unido, ayuda a los jovenes
desfavorecidos a construir un futuro mejor

para ellos. Una donacion de SC Johnson Reino
Unido en 2017 ayudo a financiar programas
gratuitos centrados en ayudar a los jovenes
desfavorecidos a conseguir trabajo, educacion u
oportunidades de formacion en dos localidades
en todo el Reino Unido.

Ruanda

SC Johnson en 2017 se asocio con

The Coca-Cola Company, Solarkiosk y Solarkiosk
and Society for Family Health Rwanda como parte
del programa EKOCENTER, que proporciona
agua potable limpia, saneamiento, energia solar
y comunicacion inalambrica. EKOCENTERS son
experiencias comerciales modulares que estan
dirigidas por mujeres operadoras y proporcionan
un lugar para comprar productos basicos
incluyendo la locion repelente de mosquitos OFF!®,
los espirales repelentes de mosquitos Baygon®y
betln para zapatos KIWI®. EKOCENTERS brinda
también un lugar de reunion para la comunidad y
los empresarios para crear empresas.




Crear un excelente lugar de trabajo

Como empresa familiar, trabajamos duro para crear una cultura de respeto, integridad
e inclusion. Tenemos el compromiso de crear un lugar de trabajo donde las personas

estén inspiradas y puedan traer lo mejor para trabajar cada dia.

GRAN LUGAR PARA TRABAJAR

En octubre de 2016, SC Johnson fue nombrada
como una de las 25 mejores empresas
multinacionales para trabajar, por el Instituto Great
Place to Work®y ocup6 el puesto nimero 20

de lalista. En el afio fiscal 2016-2017, 13 paises

de SC Johnson fueron nombrados mejores
lugares para trabajar por el Instituto, ademas de

los reconocimientos multinacionales en Europay
Latinoamérica. El reconocimiento esta determinado
por los resultados de una encuesta de opiniones
de empleadosy la informacion suministrada acerca
de la cultura de la empresa, los programas y las

La parte mas importante del éxito de
SC Johnson es el personal talentoso
y comprometido de esta empresa.
Es una parte importante de quiénes
somos esforzarnos para crear un
gran lugar para trabajar en el que las
personas pueden ser inspiradas y
prosperar.

- FISK JOHNSON

politicas. Desde 2010, SC Johnson ha sido honrada
con mas de 70 reconocimientos de mejores lugares
para trabajar.

Entre las ubicaciones que lograron el estado

de mejor lugar para trabajar en 2016-2017,

SC Johnson Turquia, SC Johnson Chinay

SC Johnson Suiza fueron nombrados por primera
vez. Las plantas de fabricacién de SC Johnson
Centroamérica, SC Johnson Grecia,

SC Johnson Venezuelay SC Johnson en Manaos,
Brasil, ocup¢ el puesto n.° 1 en las clasificaciones.
Ademas, SC Johnson México fue reconocida por
su 16.° afio consecutivo como uno de los mejores
lugares para trabajar.

CANADA
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Reino Unido__*
Paises Ba
Francia
Espafa
Portugal

Estados Unidos

_~

México ot G
Venezuela

Centroaméricayel
Caribe
LATINOAMERICA
I Reconocimientos del afio fiscal MULTINACIONAL
2016-2017
Afo fiscal 2010-2011 a 2015-2016

W Reconocimientos de la ciudad

io de Janeiro

BRASIL

Chile MULTINACIONAL

Ellogotipo de cuadro rojo de Great Place To Work® es una marca
registrada propiedad de Great Place To Work® Institute Inc.

Asimismo, en 2017, la Campafia por los Derechos
Humanos (HRC) nos otorgd una puntuacion
perfecta en su Indice de Equidad Corporativa.

La HRC clasifica las empresas en una escala

de O a 100 conrespecto al trato justo de
empleados lesbianas, homosexuales, bisexuales,
transgéneroy queer (LGBTQ). El reconocimiento
marco el 16.° afio consecutivo que hemos sido
reconocidos en esta prestigiosalistay la 13.° vez
que hemos logrado una calificacion perfecta.

En 2017, fuimos incluidos en la lista de la revista
Working Mother como una de las 100 mejores
empresas por 29 afios consecutivos. Esta

lista reconoce a SC Johnson por establecer
programas que apoyan a los padres que trabajan,
qgue incluyen ausencias laborales con sueldo por
motivos familiares, horarios de trabajo flexibles y
un centro de aprendizaje y cuidado infantil.

L .
BRASIL
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Vision general

SC Johnson es una empresa familiar dedicada a crear productos de alta calidad en los

que las personas pueden confiar. Trabajamos todos los dias para crear un gran lugar de
trabajo y mantener nuestro largo compromiso con el medioambiente, la transparenciay
mejorar la vida de las familias en las comunidades en las que operamos en todo el mundo.

FUNDACION: 18386

GENERACIONES DE
LIDERAZGO FAMILIAR: 5 _ _ -

OFICINAS CENTRALES: LIMPIEZA DEL HOGAR ALMACENAMIENTO CONTROL DE PLAGAS
Racine, Wisconsin, EE. UU. Duck®, Mr Muscle®, Pledge®, DOMESTICO Autan®, Baygon®, OFF!®, Raid®

VENTAS: USD 10 mil millones en ventas anuales Scrubbing Bubbles®, Windex® Ziploc®

EMPLEADOS: 13.000 empleados en todo
el mundo O e —_

Principales marcas

MERCADOS: Mas de 160 pafses donde se CUIDADO DEL AIRE CUIDADO DEL PROFESIONAL
distribuyen productos SC Johnson Glade® CALZADO SC Johnson Professional®,

m . Kiwi® Deb Group®

Nuestros accionistas

: Publico en : Comunidad
Empl nsumidor Vecin .
pleados Consumidores general ecinos mundial
. . Organizaciones no Formuladores Medios de .
Clientes y socios " o Industria
gubernamentales de politicas comunicacion
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Conéctese con S

Estamos hablando en las redes sociales
sobre transparencia, medioambiente,
responsabilidad social y mucho mas...

C Johnson

@ 5C Joh A Family C —

We care about reducing wasle just kike you do. By lightweighting Windex
botties by 6% and using 100% post-consumer-recycled plastic, we save
2,038 metric tons of plastic a year. Leam more: www scjohnson comireport

@ s’-c ers .:-:F:m“’l : -

We're proud to join the other companies that eamed a perfect score of
100% on the newest Human Rights Campaign Corporate Equality index. We
all win when we win together! hitp.//bit ly/2gUNEkq

we all win

- when we win
=m vogether

5C Joh A Family C '“

We were thrilled SCJ South Africa could help S.A. MEDICAL & EDUCATION
FOUNDATION bring a state-of-the-art Mr Muscle Science Lab o Lethabong

y School. S opens doors and inspires the next
generation of problem-solvers that our world needs. We couldn't be more

excited for the students!

éj SC Joh A Family Company

Mosquito season is coming. Now is a great time to teach your family about
mosquito bite prevention and make it fun with our Sesame Street friends!

mfm1,2,3
[STAY AWAY|

mosquitoes

@ sC A Family -

Thanks to all who joined Conservation International and SC Johnson to
protect the Amazon rainforest with the largest acre-for-acre match
campaign. As a Cl supporter for over a decade. we're proud to continue to
help protect this vital resource so it can be preserved for many generations
to come. hittp://bit ly/2s3twuk

TOGETHER'WE SAVED
10,000 ACRES OF THE
AMAZON RAINFOREST

&l sc A Family Company
Dclobar 7, 2016 @

Since 1958, we've been helping clean, beaulify and revive the surfaces you
love in your home. We're proud to be your mom's Pledge and yours,
helping your home shine with five decades of quality and innovation
hittp:iiwww pledge.com

&, SC Johnson, A Family Company
March 29, 2017

SC Johnson Bama Polska wziela w tym roku po raz pierwszy udzial w
konkursie Great Place to Work w Polsce Najlepsze miejsca pracy... |
2zgadnijcie co? Znalazla si¢ na migjscu #5 na tej liscie. Gratulujemy i
dziekujemy za to, 2e jestescie zespotem, ktdry zdobywa szacunek juz za
plerwszym podejsciem

See Translation

GRATULUJEMY 0

DZIEKUJEMY

fx
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COMPARTA ESTE INFORME:
scjohnson.com/report

CONECTESE CON NOSOTROS:
facebook.com/SCJohnson
youtube.com/c/SCJohnsonAFC
twitter.com/SCJohnson
linkedin.com/company/SCJohnson

MAS INFORMACION:
SCJohnson.com
WhatslInsideSCJohnson.com

©2018 S. C. Johnson & Son, Inc.





